
 
 

  
 
 

ประกาศคณะวิทยาศาสตร์  มหาวิทยาลัยมหิดล 
เรื่อง  รับสมัครคัดเลือกบคุคลเพื่อบรรจุและแต่งต้ังเปน็พนักงานมหาวิทยาลัยคณะวทิยาศาสตร ์

***************************************************************************************************** 

 ด้วยคณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล มีความประสงค์จะรับสมัครสอบคัดเลือกบุคคลเพ่ือบรรจุและแต่งต้ัง
เป็นพนักงานมหาวิทยาลัยคณะวิทยาศาสตร์ ตําแหน่งเจ้าหน้าที่บริหารงานท่ัวไป สังกัดภาควิชาคณิตศาสตร์ 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล จํานวน 1 อัตรา รายละเอียดดังต่อไปน้ี 
 1.  ตําแหน่งที่บรรจุและคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง 
       ตําแหน่งที่จะบรรจุและคุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง ปรากฏอยู่ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศน้ี 
 2.  คุณสมบัติทั่วไปของผู้สมัคร  
 ผู้สมัครเข้ารับการคัดเลือกต้องมีคุณสมบัติทั่วไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยมหิดล ว่าด้วยการบริหาร 
งานบุคคลพนักงานมหาวิทยาลัย พ.ศ.2551  
 3.  วันเวลาและสถานที่รับสมัคร 
 ให้ผู้ประสงค์จะสมัครเข้ารับการคัดเลือก Download ใบสมัครได้ที่ http://www.sc.mahidol.ac.th/tha 
และย่ืนใบสมัครพร้อมแนบเอกสารหลักฐานประกอบการรับสมัครได้ที่งานบริหารและธุรการ สํานักงานคณบดี อาคาร
เฉลิมพระเกียรติ ช้ัน 1 คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ถนนพระราม 6 แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 
เวลา 08.30-16.30 น. ในวันเวลาราชการ หรือสมัครงานออนไลน์ได้ที่ http://www.sc.mahidol.ac.th/tha/index.htm หรือส่ง
ใบสมัครพร้อมแนบเอกสารหลักฐานประกอบการรับสมัครทาง E-mail Address : aphisit.kun@mahidol.ac.th 
(แนบเอกสารหลักฐานเป็น PDF file) หรือส่งใบสมัครทางไปรษณีย์มาที่ฝ่ายทรัพยากรบุคคล คณะวิทยาศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล เลขที่ 272 อาคารเฉลิมพระเกียรติ ถนนพระราม ๖ แขวงทุ่งพญาไท เขตราชเทวี กรุงเทพฯ 10400 
ต้ังแต่วันที่ 1 - 30 ธันวาคม พ.ศ. 2557 
 4. เอกสารและหลักฐานที่จะต้องนํามาย่ืนพร้อมใบสมัคร 
      4.1 รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดํา ขนาด 1 น้ิว 1 รูป  

4.2 ใบปริญญาบัตรหรือหนังสือรับรอง ซึ่งได้รับอนุมัติจากผู้มีอํานาจว่าเป็นผู้สําเร็จการศึกษาครบถ้วน
ตามหลักสูตร พร้อมสําเนา 1 ฉบับ 

     4.3  ใบแสดงผลการศึกษา (Transcript) พร้อมสําเนา 1 ฉบับ 
     4.4  สําเนาทะเบียนบ้าน และบัตรประจําตัวประชาชน พร้อมสําเนา 1 ฉบับ 
     4.5  หลักฐานอ่ืนๆ เช่น ใบทหารกองเกิน ใบเปลี่ยนช่ือ - ช่ือสกุล ทะเบียนสมรส พร้อม สําเนา 1 ฉบับ  
     4.6  ใบรับรองการผ่านงาน กรณีมีประสบการณ์ 
 5. การประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก วัน เวลา และสถานที่ทําการคัดเลือกจะประกาศให้ทราบ
ในวันที่ 7 มกราคม พ.ศ. 2558 ณ หน้าห้องงานบริหารและธุรการ สํานักงานคณบดี อาคารเฉลิมพระเกียรติ ช้ัน 1 
คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล หรือที่ http://www.sc.mahidol.ac.th/tha/ 
 
           
 
 
 
 
 

  ประกาศ  ณ  วันที่  1  ธันวาคม  พ.ศ. 2557 
 

 (ลงนาม) สมศกัด์ิ  แดงต๊ิบ 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์สมศักด์ิ  แดงต๊ิบ)  

รองคณบดีฝ่ายบริหาร 
 ปฏิบัติหน้าที่แทนคณบดีคณะวิทยาศาสตร์ 
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รายละเอียดแนบท้ายประกาศ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ลงวันที่ 1  ธันวาคม พ.ศ. 2557 
 
ตําแหน่ง เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป จํานวน 1 อัตรา ประจําหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์

ประกันภัย (หลักสูตรนานาชาติ) 

หน่วยงาน สังกัดภาควิชาคณิตศาสตร์ คณะวิทยาศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 

คุณสมบัติเฉพาะสาํหรบัตําแหน่ง 
 1. ได้รับคุณวุฒิปริญญาตรี ทุกสาขา (หากสําเร็จการศึกษาสาขาบัญชีจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ)  
 2. มีสัญชาติไทย เพศชาย/หญิง อายุไม่เกิน 30 ปี หากเป็นชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหารหรือมีใบสําเนาแสดง

วิทยฐานะว่าสําเร็จการฝึกทหาร รด. ช้ันปีที่ 3 (ใบ สด.8) 
 3. หากมีประสบการณ์ทํางานด้านบัญชีจะได้รับการพิจารณาเป็นพิเศษ  

คุณสมบัติอ่ืนๆ  
1. มีความรู้ความสามารถในการใช้คอมพิวเตอร์ โปรแกรม Microsoft office และ Internet ได้ใน

ระดับดี 
2. มีความรู้ความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสารได้ในระดับดี 
3. มีความละเอียดรอบคอบ ขยัน อดทนและเรียนรู้สิ่งใหม่ๆ ได้ดี 

ลักษณะงานทีป่ฏิบัติ 
1. ปฏิบัติหน้าที่ด้านการเรียนการสอน หลักสูตร การดําเนินงาน การเงิน-พัสดุ และประสานงานทั่วไป

ของหลักสูตรวิทยาศาสตรบัณฑิต สาขาวิชาคณิตศาสตร์ประกันภัย (หลักสูตรนานาชาติ) 
2. ปฏิบัติงานอ่ืนๆ ตามท่ีได้รับมอบหมาย 

อัตราเงินเดือน 19,500 บาท หรือตามคุณวุฒิ ประสบการณ์ และพิจารณาตามความเหมาะสมกับตําแหน่งหน้าท่ีต่างๆ เช่น ความรู้หรือประสบการณ์ท่ีอาจใช้เป็นประโยชน์ในการปฏิบัติหน้าท่ี 

หลักเกณฑ์ในการสอบคัดเลอืก     สอบข้อเขียน และสอบสัมภาษณ์ 
 
 
 
 
 
 
หมายเหตุ ผู้ที่ประสงค์จะสมัครงานออนไลน์ หรือสมัครทาง E-mail ขอให้แนบใบสมัครที่ออกโดยมหาวิทยาลัยมหิดล 

พร้อมแนบเอกสารหลักฐาน (รับรองสําเนาถูกต้องทุกฉบับ) ประกอบการรับสมัครเป็น PDF file 
มาให้ครบถ้วน และถูกต้อง หากไม่มีใบสมัครหรือขาดเอกสารหลักฐานจะไม่รับพิจารณา 

 
********************************************************** 

 


