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     ประกาศสํานักงาน ก.พ. 
 

เร่ือง    การขึ้นบัญชีและการยกเลิกบัญชีผูสอบแขงขันไดในการสอบแขงขันเพื่อบรรจุบุคคล 
          เขารับราชการในสวนราชการตาง ๆ ประจาํป 2550 ในตําแหนงเจาพนักงานธุรการ 2 

       และตําแหนงเจาพนักงานการเงินและบัญชี  2 
------------------------------ 

 

 ตามที่ไดมีประกาศสํานักงาน ก.พ. ลงวนัที่ 17  ตุลาคม  2550 เรื่อง รายชื่อผูมีสิทธิเขา
สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนงของการสอบแขงขันเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการในสวนราชการ
ตาง ๆ  ประจําป 2550  ในตําแหนงเจาพนักงานธุรการ 2  และตําแหนงเจาพนกังานการเงินและบัญชี 2  
ไปแลว  นัน้  
 

 บัดนี้  ไดประมวลผลการสอบภาคความรูความสามารถทั่วไป(ภาค ก.)  ภาคความรู
ความสามารถที่ใชเฉพาะตําแหนง(ภาค ข.) และภาคความเหมาะสมกับตําแหนง(ภาค ค.) รวมทั้งได
ตรวจสอบคณุสมบัติของผูมีสิทธิเขาสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหนง เสร็จเรียบรอยแลว ปรากฏวา
มีผูสอบผานตามเกณฑที่กาํหนดในขอ 8. และมีผูข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดตามเกณฑที่กําหนดในขอ 10. 
แหงประกาศสํานักงาน ก.พ. ลงวันที่ 12 มิถุนายน 2550  เรื่อง รับสมัครสอบแขงขันเพื่อบรรจุบุคคล
เขารับราชการในสวนราชการตาง ๆ ประจําป 2550 ในตําแหนงเจาพนักงานธุรการ 2  และตําแหนง
เจาพนักงานการเงินและบัญชี 2 จึงขอประกาศรายชื่อผูสอบแขงขันได และข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันได  
ดังรายละเอียดในเอกสารแนบทายประกาศนี้   และขอใหผูที่มีรายชื่อเปนผูสอบแขงขันไดตรวจดู
รายละเอียด เรื่อง ใหผูสอบแขงขันไดมารายงานตัวเพื่อรับการบรรจุเขารับราชการไดทางเว็บไซต  
http://job2.ocsc.go.th  
 

   ทั้งนี้ ขอแจงใหผูสอบแขงขันไดทราบวา 
 

  1. บัญชีผูสอบแขงขันไดใชไดไมเกินสองป  นับแตวันขึ้นบัญชี  แตถามีการสอบแขงขันใน
ตําแหนงเดียวกันนีอ้ีกและไดข้ึนบัญชีผูสอบแขงขันไดใหมแลว  บญัชีผูสอบแขงขันไดครั้งนี้เปนอันยกเลกิ 
  2. ผูสอบแขงขันไดผูใดไดขึ้นบัญชีผูสอบแขงขันไดดังกลาวขางตน  ถามีกรณีอยางใด
อยางหนึ่งดังตอไปนี้  ใหเปนอันยกเลกิการขึ้นบัญชีผูนั้นไวในบัญชผีูสอบแขงขันได  คือ 
   2.1  ผูนั้นไดขอสละสิทธิการบรรจุและแตงต้ังในตําแหนงที่สอบได 
   2.2  ผูนั้นไมมารายงานตัวเพื่อรับการบรรจุเขารับราชการภายในเวลาที่กําหนด 
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   2.3  ผูนั้นมีเหตุที่ไมอาจเขาปฏิบัติหนาที่ราชการไดตามกําหนดเวลาที่จะบรรจุและแตงต้ัง 
ในตําแหนงที่สอบได 

2.4  ผูนั้นประสงคจะรับการบรรจุและแตงต้ังในตําแหนงที่สอบแขงขันไดโดยการโอน 
แตสวนราชการที่จะบรรจุไมรับโอน  โดยแจงใหทราบไวลวงหนาแลว  ผูนั้นจึงไมประสงคจะรับการบรรจุ  

2.5 ผูนั้นไดรบัการบรรจุและแตงต้ังในตําแหนงใดที่สอบไดไปแลว ใหยกเลกิการขึ้นบัญชี 
ผูนั้นไวในบัญชีผูสอบแขงขันไดทุกบัญชีในการสอบครัง้เดียวกนั 
 

  3. หากปรากฏภายหลังวาผูสมัครสอบรายใดมีคุณสมบัติทั่วไป  หรือคุณสมบัติเฉพาะสําหรับ
ตําแหนงไมตรงตามประกาศรับสมัครสอบ  หรือไมไดยื่นหนังสือรับรองจากผูบังคับบัญชาอนุญาตใหมา
สมัครสอบไดตามที่กําหนดไวในประกาศรับสมัครสอบ หรือคณุวุฒทิี่ยื่นสมัครสอบ ก.พ. มิไดรับรองวา
เปนคุณวุฒิตรงตามประกาศรับสมัครสอบ ถึงแมวาผูสมัครสอบรายนั้นจะเปนผูสอบแขงขันได ก็จะ
ไมมีสิทธิไดรับการบรรจุและแตงต้ังใหเขารับราชการในตําแหนงที่สอบแขงขันได 
        
                                                   ประกาศ  ณ  วันที่  18  ธันวาคม  พ.ศ. 2550 
  

   (ลงช่ือ)   ศรีพนม   บุนนาค 
 

                               (นางศรีพนม   บุนนาค) 
                   รองเลขาธิการ ก.พ. 
       ปฏิบัติราชการแทนเลขาธิการ ก.พ. 
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